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Wprowadzenie

Raport ,,Ujawnienic informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji
Banku Spotdzielczego Ziemi Lowickiej w Lowiczu podlegajacych oglaszaniu wedtug stanu na
31 grudnia 2021 roku”, zwany dalej ,Raportem”, zostal przygotowany zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013
roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacym Rozporzadzenie CRR,
z uwzglednieniem aktow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji
wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR
okre$lone zostaly w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac malg i niezlozong
instytucjg nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstgpstwem wynikajacym
z art, 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje dotyczgce najwazniejszych wskaznikow,
o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.

Ustalajgc zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci
pomini¢cia informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktorej mowa w art. 432
Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzgdzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku
ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
przez instytucje informacji, o ktorych mowa w czesci ésmej tytuly II i III rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajagcym rozporzadzenie
wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane Komisji (UE)
2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”. -

Raport zostal przygotowany zgodnie z ,,Polityka ujawnien w zakresie profilu ryzyka i poziomu
kapitatu w Banku Spoldzielczym Ziemi Lowickiej w Lowiczu”, zatwierdzong przez Zarzad
Banku i Rad¢ Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Gtownego
Ksiggowego.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujacych
okres 12 miesiecy, zakonczony 31 grudnia 2021 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi
na 31 grudnia 2021 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bszl.com.pl
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Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) pelna nazwa Banku to: Bank Spéldzielczy Ziemi Lowickiej w Lowiczu;
2) kod LEI Banku to: 2594007D3XAYS3154D59;
3) o ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pienigzne ujawnione w niniejszym Raporcie

prezentowane sg w PLN z doktadnoscig odpowiadajacg tysigcom PLN, a dane ilosciowe
ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem
minimalnej doktadnosci odpowiadajgcej drugiemu miejscu po przecinku;

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci;
5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiggowych ani

konsolidacji ostroznosciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym
Raporcie sporzadzone sg na podstawie danych jednostkowych
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1. Ogolne informacje o Banku

wMisjq Banku jest jego rozwdj poprzez swiadczenie kompleksowych ustug finansowych w
konwencji ,,Zielonego Ladu” oraz wspieranie rozwoju lokalnych srodowisk i regionéw. W
szezegolnosci BSZLE w Lowiczu wspiera transformacje polskiego rolnictwa i restrukturyzacje
obszaréw wiejskich.”

Misjg Banku jest efektywne zaspokajanie potrzeb czlonkéw, rolnikow, innych klientow
detalicznych, matych i $rednich przedsigbiorstw, jednostek samorzadu terytorialnego oraz
wspieranie inicjatyw spotecznych majacych na celu rozwdj lokalnych srodowisk.

Realizacja misji Banku wymaga m.in.:

1. Cigglego rozszerzania oferty handlowej, upraszczania i ujednolicania procedur oraz
obnizania kosztow dziatalnodci i zwigkszania jej efekty wnosci.

2. Okreslenia i przestrzegania apetytu na ryzyko dostosowanego do poziomu kapitatow.

3. Udzialu Banku w wykorzystywaniu $rodkow UE, przeznaczonych na finansowanie
procesdw restrukturyzacji rolnictwa i obszarow wiejskich wydatkowanych na terenie
ich dziatania.

4. Lansowania nowoczesnego modelu Banku, dysponujgcego szerokg oferta produktow
i ustug dla oséb fizycznych i prawnych w tym nowoczesnych bezpiecznych ustug
informatycznych.

5. Pozyskiwania nowych cztonkow w spotecznosciach lokalnych zardéwno sposrod osob
fizycznych i prawnych, ktore moga mie¢ korzystny wplyw na rozwdj dziatalnosci oraz
wzmocnienie kapitalowe Banku, z prawem wyrazania swoich interesow w organach
Banku.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, ktérego gléwnym celem jest zapewnianie
plynnoscei i wyplacalnoscei. Z uczestnictwa w Systemie wynikajg korzysci — miedzy innymi
dostgp do srodkow pomocowych w sytuacjach zagrozenia ptynnosei lub wyplacalnosci, oraz
obowigzki, do ktérych nalezy m.in. stosowanie limitow ustalonych w Systemie oraz
poddawanie si¢ dzialaniom prewencyjnym podejmowanym przez jednostke zarzadzajaca
Systemem.

Najwazniejsze z punktu widzenia rozwoju Banku sa nastgpujace grupy docelowe:

» ,Male i Srednie Gospodarstwa Rodzinne” — ludzie, gospodarstwa rolne stanowigce
dotychczas filar obliga kredytowego Banku, charakteryzuja sie przywiagzaniem do Banku
i solidno$cia w regulowaniu zobowiazan przy stosunkowo niskim poziomie wymagan.
Nalezy utwierdzac ich w przekonaniu, ze Bank jest dla nich waznym partnerem,

» y,Neorolnicy” - ludzie, ktorzy przeksztalcaja polskie rolnictwo w nowoczesna,
dynamicznie rozwijajacg si¢ galgz gospodarki. Sa to profesjonalisci prowadzacy
specjalistyczne gospodarstwa, co wymaga kosztownych inwestycji w maszyny,
wyposazenie, modernizacj¢ budynkéw. Od Banku oczekujg sprawnej obstugi, dostepu
do nowych technologii, specjalistycznej oferty produktowej oraz zapewnienia poczucia, ze
sg waznym dla Banku klientem,

Bank Spoldzielczy Ziemi Lowickiej w Lowiczu n



UJAWNIENIE INFORMACI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE] ORAZ INNYCH INFORMACII
BANKU SPOLDZIELCZEGO ZIEMI LOWICKIE] W LOWICZU PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG
STANU NA31.12.2021 ROKU

»

Klienci sektora MSP — to ludzie z inicjatywg, probujacy odnies¢ sukces w trudnych
warunkach rynkowych. Spragnieni sukcesu, chcgey rozwija¢ firmy, co umozliwiaé
im powinna dopasowana do ich potrzeb oferta pozwalajaca na inwestowanie i utrzymanie
biezacej ptynnosci,

Mlodzi dorosli (30-40 lat) — grupa, do ktorej nie da si¢ dotrze¢ bez wykorzystania Internetu
1 nowoczesnych technologii. Nastawieni na szybko$é realizacji celow. Potrzebujg
produktow, ktére zapewniag im staly dostep do srodkow, bez potrzeby czestych wizyt
w placéwce Banku.

Na dzien 31.12.2021 r. BSZL w Lowiczu (Centrala Banku - Lowicz ul. Stary Rynek 18)
prowadzil dziatalno$¢ w nizej wymienionych Oddziatach:
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BSZ}1. Oddzial Bielawy
BSZt. Oddziat Chasno
BSZt. Oddzial Dmosin
BSZL Oddzial Domaniewice
BSZL Oddzial Godzianow
BSZE Oddzial Jezow

BSZt. Oddziat Kocierzew
BSZt. Oddziat Lipce Reymontowskie
BSZt Oddzial Lesznowola
BSZL Oddziat Lowicz
BSZt Oddzial Nieborow
BSZ1. Oddzial Sadkowice
BSZt. Oddziat Stupia

BSZ}. Oddziat Zduny,

jak réwniez w 9 Punktach Obslugi Bankowe;j.
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Bank Spoéldzielezy Ziemi Lowickiej w Lowiczu dziala na obszarze wojewddztwa todzkiego
oraz 54 przyleglych powiatow. Teren dziatania Banku prezentuje ponizsza mapka (obszar
dziatania obecny — kolor czerwony, obszar dziatania przed zmiang — kolor niebieski).

Mapa 1. Teren dziatania Banku
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W styczniu 2022 roku Bank Spoldzielczy Ziemi Lowickiej w F.owiczu polaczyt sie z Bankiem
w Wiskitkach. Niniejsza informacja zawiera dane ilosciowe Banku w Wiskitkach wedtug stanu
na 31.12.2021 r. jako oddzielne zestawienie w formie tabeli.
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Zarzgdzanie rodzajami ryzyk uznanymi przez Bank za istotne

1. Bank zarzgdza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi
wewngtrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka opracowanymi w oparciu
0 wytyczne Spotdzielni,

2. Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sklada si¢:

1) procedura opisujaca zasady zarzgdzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar i monitorowanie;

3) system limitéw ograniczajgcych ryzyko;

4) system informacji zarzadezej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.

3. Do rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne, o ktérych mowa w ust. 1, zaliczane sa:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko plynnosci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;
6) ryzyko stopy procentowej w portfelu niehandlowym:;

7) ryzyko kapitalowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej;
8) ryzyko braku zgodnosci.

4. Oprocez ryzyk istotnych, Bank wyréznit rowniez:

1) ryzyko wynikajgce ze zmian otoczenia makroekonomicznego;
2) ryzyko wynikajace ze sprzedazy produktow ubezpieczeniowych.

System zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej

1. Funkcjonujgcy w Banku system zarzagdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest
zorganizowany na trzech niezaleznych poziomach:
1) na pierwszy poziom skiada si¢ zarzadzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku;
2) nadrugi poziom sklada sig:

a) zarzgdzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolywanych do tego
stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych (zwane dalej .,zarzadzaniem
ryzykiem na drugim poziomie w zakresie, o ktorym mowa w lit. a)”);

b) dziatalnos¢ komorki do spraw zgodnosci;

3) na trzeci poziom sklada si¢ dziatalno$¢ komorki audytu wewngtrznego, przy czym

w zwigzku uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, t¢ dzialalno$¢ wykonuje

Spotdzielnia.

2. Zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie, w zakresie, o ktorym mowa w lit. a) jest
niezalezne od zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie.

3. Zgodnie z obowigzujaca w Banku struktura organizacyjna, w ramach poziomu
wymienionego w ust. 1:

Bank Spétdzielczy Ziemi Lowickiej w Lowiczu
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1

2)

3)

pkt 1) funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:

a) stanowisko zarzgdzania ,,wolnymi $rodkami” w Wydziale Ksiggowosci,
b) Oddzialy;

pkt 2) lit. a) funkcjonuja nast¢pujace komorki organizacyjne i stanowiska:
a) Wydzial Ryzyk i Analiz,

b) Wydzial Produktow Bankowych,

¢) Wydzial Ksiegowosci z wylgczeniem stanowiska zarzgdzania ,,wolnymi srodkami”,
d) Wydzial Organizacyjno-Prawny,

e) Wydzial Bezpieczenstwa i Obstugi Informatycznej,

f) Zespol Monitoringu Kredytowego,

g) Zespot Restrukturyzacji i Windykacji,

h) Zespol Weryfikacji Kredytowej;

pkt 2) lit. b) funkcjonuje Zespol Kontroli Wewngtrznej i Braku Zgodnosci.

4. Jednostki biznesowe, w systemie zarzadzania ryzykiem:

)
2)
3)

podejmujg decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;
przestrzegajg ustalonych mechanizmow kontrolnych;

wspolpracujag z komodrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie
ryzykiem na drugim poziomie; w tym raportuja do tych komoérek odnosnie zblizania sig
do limitu,

5. Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim
poziomie wykonujg zadania zwigzane z identyfikacjg, pomiarem lub szacowaniem, kontrola,
monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kazdego istotnego ryzyka; ktore sg szczegotowo
opisane w zasadach zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami istotnego ryzyka.

6. Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie:

1)
2)

3)

4)

)

6)
7)
8)

przeprowadzaja identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony

jest Bank;

przeprowadzajg pomiar lub oceng ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych

z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;

proponujg limity ograniczajgce ryzyko (rowniez w zakresie ich aktualizacji)

z uwzglednieniem:

a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniez w ujgciu
perspektywicznym);

b) wynikéw testow warunkow skrajnych;

¢) interakcji pomiedzy poszezegolnymi rodzajami ryzyka (w miar¢ mozliwosci);

monitorujag wykorzystanie obowigzujacych limitéw (w tym pod katem wystgpujgcych

trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponuja dzialania naprawcze w przypadku

przekroczenia limitow;

przekazujg Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane

z ryzykiem;

dokonujg przegladu oraz aktualizacji strategii zarzgdzania ryzykiem;

uczestniczg w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktow lub projektow Banku;
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9)

przeprowadzaja testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwoscia okreslong
w matrycy kontroli ryzyka.

Rada Nadzorcza w systemie zarzgdzania ryzykiem sprawuje nadzor nad wprowadzeniem
systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnos$ci oraz ocenia jego adekwatno$¢
1 skutecznos¢, w tym:

1)

2)
3)

i)

3)

6)
7)
8)

9

zatwierdza, okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogolny poziomu ryzyka oraz
monitoruje jego przestrzeganie;

zatwierdza, przyjetg przez Zarzad, Strategi¢ Banku oraz nadzoruje jej przestrzeganie;
monitoruje, czy strategia zarzgdzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt
na ryzyko, polityki oraz procedury sa wdrazane w spdjny sposob, a realizacja celow
strategicznych nastgpuje zgodnie z diugoterminowym interesem finansowym Banku,
w tym koniecznoscig spetniania wymogéw ostroznosciowych w zakresie funduszy
wlasnych i plynnosci;

zatwierdza, przyjeta przez Zarzgd Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz
monitoruje jej przestrzeganie;

sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyj¢ciem i wdrozeniem procedur, na podstawie
ktorych funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzgdzania ryzykiem; nadzoruje ich
przestrzeganie;

dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad
lub jego cztonkow;

wybiera czlonkéw Zarzadu posiadajagcych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych im funkcji;

monitoruje skutecznos¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkow Zarzadu w zwigzku
z realizacja ich zadan w zakresie systemu zarzgdzania Bankiem;

sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez czlonkow Zarzadu obowigzkow, w tym
w szezegoOlnosci w ramach przypisanych im obowigzkéw na pierwszym poziomie
1 drugim poziomie;

10) okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkoécei ryzyka

w dzialalnosci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposob
umozliwiajacy nadzorowanie systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w odniesieniu

do poszczegdlnych rodzajoéw ryzyka;

12) corocznie ocenia adekwatnos$¢ i skutecznos$é systemu zarzadzania ryzykiem.

Zarzad w systemie zarzadzania ryzykiem projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie,
spojne ze Strategig Banku, systemem zarzadzania ryzykiem, w tym:

1)
2)
3)

4)

okresla biezgca i przyszta gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka;

opracowuje i przyjmuje strategie zarzadzania ryzykiem;

odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych zarzgdzania
oraz zapewnienie wdrozenia planow w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem
opracowuje i akceptuje polityke oraz zapewnia wdroZenie procedur; monitoruje ich
przestrzeganie;

zapewnia strukturg organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego
ryzyka i umozliwiajgca skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podzial
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realizowanych w Banku zadan, zapewniajacy niezaleznos¢ zarzadzania ryzykiem
na pierwszym poziomie od zarzgdzania ryzykiem na drugim poziomie;

5) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

6) nadzoruje wielkos¢ i profil ryzyka w Banku;

7) ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu
do Rady Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne,
komorki organizacyjne oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci
ryzyka w dzialalnosci, w sposdb umozliwiajgcy monitorowanie poziomu ryzyka
w Banku;

8) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku
zmiany wielkosci i profilu ryzyka w dzialalnosci Banku oraz czynnikow otoczenia
gospodarczego lub wykrycia nieprawidtowosci w  funkcjonowaniu systemu
zarzadzania;

9) zatwierdza przyjete rodzaje limitdw oraz ich wysokosc.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest przez poszczegdlnych cztonkow Zarzadu
w ramach przypisanych im obowigzkéw oraz:

1) na pierwszym poziomie;
2) na drugim poziomie w zakresie, o ktorym mowa w lit. a), przy czym nadzdér nad tym
poziomem przypisany jest Prezesowi Zarzgdu.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposob umozliwiajgcy zapobieganie konfliktom
interesow pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykami

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmujg:

1) ograniczenie ryzyka kredytowego Banku;

2) wdrazanie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwoj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

3) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej wskaznikiem kredytow
zagrozonych! dla podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzagdowych lub
samorzadowych na poziomie nie wyzszym od 9%?.

4) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci
zagrozonych® od podmiotéw scktora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub
samorzadowych na poziomie co najmniej 33%*;

5) ograniczanie ryzyka utraty wartodci aktywow, wynikajacego z pozostalych (poza
kredytami) aktywow Banku;

6) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego
z czynnikami srodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu), spolecznymi i zwigzanymi
z zarzadzaniem (czynniki ESG) na jakos¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolno$é
kredytobiorcy do obstugi zadtuzenia.

| Wedtug wartosci bilansowej brutto zgodnie z SSO.
2 Docelowy poziom zgodnie ze Strategig Banku na lata 2020-2025
* Wedtug wartosci bilansowej brutto zgodnie z SSO.
* Docelowy poziom zgodnie ze Strategig Banku na lata 2020-2025
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